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Stellenangebot HJH Personalvermittlung & Beratung 
Ansprechpartner: Hans-Joachim Holländer, Tel: 02247 – 74 261 

Auf der Höh 33; 53819 Neunkirchen-Seelscheid 

 
 

 
 Stellenangebot 

 Attraktives Stellenangebot im Raum Köln/Bonn 
für  Monteur/Metallbauer (m/w) 

  

  

  

  

Referenznummer 1303 
 

Unser Angebot Auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung können Sie 
den klassischen Weg gehen, oder sich einem erfahrenen Personalberater 
anvertrauen. Mit nur einer Bewerbung können Sie so zahlreichen Unter-
nehmen erreichen und Ihre Erfolgsaussichten multiplizieren!  
Die HJH Personalvermittlung & Beratung steht seit 2007 für ausgezeichnete 
Perspektiven und Fairness. 
 
Talent, Leidenschaft, Engagement zählen zu Ihren Attributen und Sie 

möchten sich weiterentwickeln – wir suchen die beste Verstärkung für unser 
Kunden-Unternehmen. Begeistern Sie uns mit Ihrer Persönlichkeit, 

überzeugen Sie uns mit Ihrer Leidenschaft; wir verbinden Ihre Leidenschaft 
mit exzellenten Perspektiven. 

 

 
Für unseren Kunden suchen wir für die Montage im Bereich Alu-Metallbau 
(Fenster-/Türen-/Fassadenbau) in Festeinstellung einen  
 

Gesucht wird Monteur/Metallbauer (m/w) 

Standort: Raum Köln/Bonn | zu besetzen ab: sofort  
  
Anstellungsart � Festeinstellung [keine Zeitarbeit] 
  
Anforderungen � Erfahrungen in der Montage im Bereich Alu-Metallbau (Fenster-

/Türen-/Fassadenbau)  

� Führerschein (Klasse B) 
� Bereitschaft zu regionalen Einsatztätigkeiten 

� Hohes Qualitätsbewusstsein  
� Professioneller Kundenumgang 

� Gute Kommunikationsfähigkeit 

� Organisationstalent und selbständige, zuverlässige und 
lösungsorientierte Arbeitsweise 

� Teamfähigkeit  
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Ihre Qualifikation � Erfolgreiche Berufsabschluss als Metallbauer mit mehrjähriger 

Berufserfahrung 

� Gute Deutschkenntnisse 
� Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung 

 
  
Das Angebot � Keine Zeitarbeit! 

� Option auf Festeinstellung nach Probezeit 

� Sorgfältige Einarbeitung in die neuen Aufgabengebiete 

� Eine der Qualifikation entsprechende attraktive Bezahlung 

� Ein langfristiges, sicheres und ausbaufähiges Arbeitsplatzangebot 
  
 
 


